
Natječaj za mobilnost osoblja Sveučilišta u Mostaru 

 

Otvoren je natječaj za stipendije za jednotjednu razmjenu osoblja Sveučilišta u Mostaru za nastavne i trening mobilnosti  u okviru Erasmus+ KA107 programa. 
Više informacija o vrsti mobilnosti te područjima na koje se iste odnose može se pronaći u tablici ispod teksta Natječaja.  

 Krajnji rok za dostavljanje svih prijava je zaključno 31. siječnja 2020. do 15:00 sati. 
 

 �Zainteresirani kandidati koji se prijavljuju za držanje nastave trebaju dostaviti sljedeću dokumentaciju na email rektorat‐ms@sum.ba:  
1.    CV (privitak), 
2.    motivacijsko pismo (engleski jezik), 
3.    pozivno pismo visokoškolske institucije za koju se kandidat prijavljuje,  
4.    ugovor o mobilnosti za držanje nastave ‐ popunjen i potpisan od strane kandidata i ustrojbene jedinice s koje kandidat dolazi (privitak), 
5.    potvrda o znanju engleskog jezika (min. B2), 
6.    prijavni obrazac ‐ potpisan (privitak). 
 
 �Zainteresirani kandidati koji se prijavljuju za trening mobilnost trebaju dostaviti sljedeću dokumentaciju na email rektorat‐ms@sum.ba:  
1.    CV (privitak), 
2.    motivacijsko pismo (engleski jezik), 
3.    pozivno pismo visokoškolske institucije za koju se kandidat prijavljuje (osim ukoliko se kandidat prijavljuje za trening osoblja koji je već objavljen i čiji 

je link predočen u tablici ispod) 
4.    ugovor o mobilnosti za trening ‐ popunjen i potpisan od strane kandidata i ustrojbene jedinice s koje kandidat dolazi (privitak), 
5.    potvrda o znanju engleskog jezika (min. B2), 
6.    prijavni obrazac ‐ potpisan (privitak). 
 
Sastavni dio ovog Natječaja su i tablice kriterija sukladno kojima će zaprimljene prijave biti vrednovane.  

 Napomena: potrebno pripaziti da se prijava odnosi na odgovarajuće područje kandidata te da bude poslana u PDF formatu za svaku točku zaseban 
dokument. Prijave dostavljene izvan zadanog roka neće se uzeti u razmatranje. 



R. br.  Projektna zemlja/ Grad/ Sveučilište 

Odobrene mobilnosti 

Mobilnost za 
držanje 
nastave  

Trening  
mobilnost 

Područja  Razdoblje mobilnosti 

1. Croatia/ Rijeka/  Collegium 
Fluminense Polytechnic of Rijeka 

1  1 

Economics, Engineering and 
engineering trades, not further 
defined; Travel, tourism and leisure 
Transport services, not elsewhere 
classified; Occupational health and 
safety   

https://www.veleri.hr/  

Ljetni semestar 2019‐2020 ili 2020/2021 
akademska godina 

2. Austria/ Graz/ Graz University 
1   

https://www.uni‐graz.at/en /   Ljetni semestar 2019‐2020 ili 2020/2021 
akademska godina 

3. Beira Interior, Colvilha, Portugal 

1   

Political Science and civics; 
Sociology and cultural Studies; 
Sports 

https://www.ubi.pt/en/  

Ljetni semestar 2019‐2020 ili 2020/2021 
akademska godina 

4. Croatia/ Križevci/  Visoko 
gospodarsko učilište u Križevcima  1  1 

Crop and Livestock production 

https://www.vguk.hr/  

Ljetni semestar 2019‐2020 ili 2020/2021 
akademska godina 

5. Romania /  Timisoara/ Universitatea 
de Vest din Timisoara 

1  1 

Arts and Design, Economics, 
Philosophy 
https://www.uvt.ro/ro/  

Erasmus Staff Training Week: 6th – 10th 
April 2020 

http://staffmobility.eu/staffweek/erasm
us‐staff‐training‐week‐7th‐edition  

The schedule of the week includes: 
presentation(s) of UVT and partner 
institutions, workshop(s) on 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mostar, 21. siječnja 2020.                       
Ured za međunarodnu suradnju 

Sveučilišta u Mostaru 

internationalization of HEIs, job 
shadowing session for all participants in 
the event, networking events 

  UKUPAN BROJ MOGUĆIH 
MOBILNOSTI  

5  3     


